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Plan Estrategico Sectorial 2022-2026
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2 ectraleqguas 1 estrategia 2 estrategeas

4 acciones 2 acocones 3 accones
21 indicadores 4 indicadores 11 indicadores
15 inciativas / recsativas 12 mcatvas

PLAN TABLERO
ESTRATEGICO DE CONTROL

L SECTORIAL (PES) gy ESTRATEGICO

10 accones

23 mdicadores
‘ »? ncativas ‘

08 AREAS MISIONALES
01 OBJETIVO GENERAL
04 OBJETIVOS ESPECIFICOS
A4 ACCIONES PRIORIZADAS
e 109 INDICADORES

1 accion

3 indicadores 133 INICIATIVASS ESTRATEGICAS

3 mcsativas

2022-2026

| estrategia
4 accones

4 indicadores
© recsativas

Fuente: Elaboracion propia.



Alineacion estratégica del Sector Seguridad y Defensa — Plan Nacional
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Ordenamiento del termtorio

alrededor del agua v
justicia ambiental

Catalrador
Consolidar la base
natural, cultural v
argueclogica del
terntono como los
elementos primarios
de| ordenamiento
territonal, baje un
enfoque de justicia
ambiental onentado
al desarrollo
sostenible.

Justicia ambiental y
gobemanza inclusiva

de Desarrollo 2022-2026

Componenie

Modernizacicn de la institucicnalidad ambiental v de gestion del
nesgo de desastres.

Articular los planes
de crdenamiento
terntonal a partir de
las determinantes de
SUPEror [erarquia.

Coordinacion de los

nstrumentos de plantficacion
de terntonos vitales

Reglas comunes para el respeto de las restnicciones del
territono.

Segundad humana y
justicia social

Habilitadores gue
potencian la
segundad humana vy
las oportunidades de
bienestar

Convivencia y segundad

ciudadana commesponsable v
participativa

Muewvo modelo nacion-terntenc para la convivencia v la

sequndad ciudadana.
Creacion del Sisterma MNacional de Convivencia para la Vida.

Transformacion de la Policia Nacional para la garantia del
glercicio de los derechos, ibertades pldblicas, convivencia v la
sequndad humana.

Control mstitucional del

territono para mmimizar las
amenazas al bienestar de las

personas v las comunidades

Prevencion y proteccion para peblaciones vulnerables desde un

enfoque diferencial, colectivo e iIndradual.

Desarticulacion cofresponsable del multicrimen.

Mecanismos de cooperacicn internacicnal para desarticular las
redes trasnacionales de mulbcrimen.

Inteligencia, mvestigacion cnminal y judicializacion para
desmantelar los nodos estratégicos del sistema cnimimal.

Defensa integral del temtonic
para la proteccicn de |a

Ley de Segundad Frontenza.

EX2
{2} Defensa



Alineacidn estratégica del Sector Seguridad y Defensa — Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026
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scberania, iIndependencia,

inteagndad terntonal v del
orden constitucional

Capacidades estrategicas para salvaguardar los intereses
nacicnales.
Posicionamiento y cooperacion regional e internacional para la

defensa nacional.
Inteligencia estrategica mas efectiva, transparente y al senacio

de la proteccion de la wvida, derechos v ibertades.

Legitimidad, transparencia e

integridad de las
mstitucicnes para la

Seqgundad Humana

Muevo servicio social para la paz v elminacicn de la

abligatonedad del servicio militar.
Sistema de Bienestar Integral de la Fuerza Pablica, sus familias

v de los veteranos.

Respeto a los DD. HH. v al DIH desde un enfogue diferencial.
Sistemas de Justicia Penal Militar y Policial y de Defensa
Tecnica v Especializada.

Ascensos de |la Fuerza Publica desde la mentocracia y la

iqualdad de condiciones.
Industna y CTel desde la segundad y defensa para la

transformacion, la conectradad v el desarrollo.
Modernizacien para incrementar el valor pablice, la integndad v

la transparencia en la sequndad.

Regulacion de las drogas: del
prohibicionismo a la
dignificacion de las

personas, comunidades,
territorios y el medio

ambiente

Desarticulacicn de estructuras multicnmen relacionadas con el
fenomeno de las drogas v otras economias ilegales.

Transformacicn productiva,

Internacionalizacion v
accicn chimatica

Maturaleza viva:

revitalizacion con
inclusion social

Programa de conservacion

de la naturaleza v su
restauracion

Freno a la deforestacion.




Estructura de la Politica de Seguridad, Defensa y Convivencia

No. 1

PROTEGER LA VIDA

Aporiar a la Paz Total.

Desarficular los grupos armados
legales y los grupos delctnoes
organizadas.

Abordar el problema mundeal de
las drogas.
Avanzar en la sequndad urbana.

Avanzar en el nuevo modelo de
arficulacsan enfre nacon y
termricno.

Forlalecer la segundad de los grupos
poblacionales en situacion de
vulnerabilidad.

NOo.2
PROTEGER EL MEDIO
AMBIENTE

Luchar contra la Dedender integralmente & Termiono.
deforestacion.
Imputsar una agenda inlernacional del
seclor segundad y defensa.

Contribuir a la gestion del cambio
climalico y a la proteccion del
médio ambents.

Luchar contra la explotacion ilicita
de yacimeentos mineros,

Ciudadana 2022-2026

No. 3 SALVAGUARDAR
| A SOBERANIA

)| Defensa

Foralecer &l lalenio
hiumanao,

>

Fortalecer la legiimidad de la
‘), Fuerza Publica (integndad,
transparencia ¥ DD.HH., génera).

Avanzar en el fortalecimiendo de la

Policia Nacional -Proceso de

Formular una ley de defensa y
seqgundad frantenza.

Formular una key de segundad v

Transformaciin Policial mas humana.

defensa Nacional

los terntonos.

Apoyar el proceso fransformacion de

Gestionar el nesgo de
desasires,

Froteger la infraesiructura estratégica
- crifica, >




Objetivo

Proveer condiciones de seqguridad y proteccion para la vida, la

iIntegridad personal y el patrimonio, con especial enfasis en los

territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los
grupos delictivos organizados.y la integridad del territorio nacional



Indicador

Capacidades humanas de las fuerzas militares y policia nacional — UNIPEP incrementadas para
el cumplimiento de los compromisos derivados del Acuerdo Final y la politica de Paz Total **

NUmero de documentos estratégicos elaborados para asesorar y recomendar al alto Gobierno
Nacional en desarrollo de los procesos de negociacion de paz y sometimiento a la justicia,
contribuyendo a la consolidacion de la paz.

Participacion como observadores militares y policiales en los espacios que determine el
Gobierno Nacional para los acercamientos, didlogo, negociaciones y sometimiento a la justicia
en la implementacion de la politica de paz total.

Esfuerzo no armado contra las estructuras GAO y GDO.

Porcentaje de alistamiento de medios terrestres, aéreos, maritimos vy fluviales.

Porcentaje de cumplimiento de las actividades derivadas de los entendimientos de
cooperacion internacional de inteligencia y contrainteligencia de la Fuerza Publica. **

Porcentaje de cumplimiento en las sesiones de inteligencia realizadas en los espacios
conjuntos y coordinados.*

Porcentaje del personal de inteligencia y contrainteligencia con educacion y capacitacion para
el desarrollo de nuevas capacidades y de alto nivel relacionadas con la funcion.*

Actividades de Accion Unificada implementadas con los Planes Operativos Anuales
Binacionales (POAB) que contribuyan a la mitigacion del crimen organizado.

*Indicador Semestral
**|ndicador anual

Periodicidad

Anual

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Semestral

Semestral

Trimestral

Linea base 2022

NA

NA

NA

NA

70%

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

70%

NA

100%

NA

NA

NA

NA

NA

70%

NA

100%

NA

NA

NA

NA

NA

70%

NA

100%

NA

NA

NA

NA

NA

70%

NA

100%

NA

Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la personal y el patrimonio, con
especial énfasis en los territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los
grupos delictivos organizados.

Resultado Septiembre 2024

100%
10
158
748
59,6%
86%
50%
28%




Indicadores

Municipios y/o zonas aprobadas como libres de sospecha de Minas Antipersonal (MAP) y
Municiones sin explosionar (MSE) con tareas de Desminado Humanitario.*

Acciones realizadas para fortalecer la confianza entre las comunidades y el Sector Defensa en
el marco de la Accion Unificada.

Acciones realizadas para fortalecer la confianza entre las comunidades y el Sector Defensa en
el marco de la participacion civica.,

Longitud de vias mejoradas. (Km)

Longitud de vias construidas con placa huella. (mts)

Proyectos de desarrollo socioecondmico de accion unificada y del Servicio de Policia.*

Porcentaje de cumplimiento en las actividades realizadas de sensibilizacion de Accidon
Unificada para influir positivamente en el ambiente operacional generando condiciones que
promuevan la gobernabilidad territorial.

Toneladas en clorhidrato de cocaina incautado. (Ton)

Toneladas de pasta y base de cocaina incautada. (Ton)

Porcentaje de afectacion al potencial de produccion del clorhidrato de cocaina. **

Toneladas de marihuana incautadas (Ton)

*Indicador semestral
**|ndicador anual

Nota: indicador esfuerzo no armado contra GAO y GDO: corresponde al nimero de presentados (se incluyen desmovilizados, desvinculados y sometidos a la justicia).

Periodicidad

Semestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Semestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Trimestral

Linea base 2022

280

27

89.232

33

200

NA

100%

659

82

41%

389

295

31

89.408

NA

NA

NA

100%

/39

94

43%

417

303

35

91.200

NA

NA

NA

100%

/754

98

45%

438

318

39

92.201

NA

NA

NA

100%

794

103

47%

460

336

42

92.790

NA

NA

NA

100%

834

108

49%

482

Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la personal y el patrimonio, con
especial énfasis en los territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los
grupos delictivos organizados.

Resultado Septiembre 2024

308

20

323.942

49,9

327

341

100%

683,9

06,2

28%

3758




Objetivo

Indicadores

Porcentaje de desmantelamiento de laboratorios de cocaina detectados por las
inteligencias (unidades: laboratorio de clorhidratol, complejo de produccion de
clorhidrato) . **

| aboratorios de clorhidrato de cocaina destruidos

Desmantelamiento de otras infraestructuras para la produccion de drogas ilicitas (se
excluyen laboratorios de cocaina y complejos de produccion).

Afectacion a medios empleados para el trafico de las drogas ilicitas,

NUmero de hectareas erradicadas. (validada PREVER)

Afectacion econdmica a organizaciones dedicadas al narcotrafico con la interdiccion
terrestre, aérea, maritima y fluvial en el territorio nacional.

Contribucion a la ocupacion efectiva de bienes por extincion del derecho de dominio.

**Indicador anual

Nota: indicador afectacion a medios empleados para trafico de drogas ilicitas: medios para la ARC: embarcaciones, medios para la FAC: Pistas en el territorio nacional, aeronaves y medios adicionales: Vehiculos

Anual

Trimestral

Trimestral

Mensual

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Linea base 2022

NA

186

4.533

1.557

68.893

NA

100%

NA

231

4.895

NA

20.000

NA

NA

NA

242

5.139

NA

10.000

NA

NA

NA

254

5.396

NA

10.000

NA

NA

NA

266

5.666

NA

10.000

NA

NA

Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la personal y el patrimonio, con
especial énfasis en los territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los
grupos delictivos organizados.

Resultado Septiembre 2024

NA

128

3.821

1.606

2.775

20518

100%




Objetivo

Indicadores

Tasa de homicidio intencional (por 100 mil personas). (PND)

Tasa de hurto a personas por cada cien mil habitantes. (PND)

Tasa de lesiones personales por cada cien mil habitantes. (PND)

Porcentaje de efectividad en las capturas y aprehensiones por extorsion. (PND)

Porcentaje de casos de homicidio intencional desagregado por sitio (zona publica).

Porcentaje de casos de hurto a personas desagregado por sitio (zona publica).

NUmero de actividades desarrolladas de gestion comunitaria para prevenir el hurto y lesiones
personales.

Porcentaje de avance en la implementacion en el nuevo modelo de servicio de Policia.

Periodicidad

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Trimestral

Trimestral

Linea base 2022

26,20

680,80

192,80

N/A

75%

40%

907,00

NA

259

©6/3,6

190,5

60%

NA

NA

NA

1.2%

255

666,/

188,3

65%

NA

NA

NA

2,4%

25,1

660,0

186,1

70%

NA

NA

NA

3,2%

244

6534

1341

75%

NA

NA

NA

3,6%

Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la personal y el patrimonio, con
especial éenfasis en los territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los
grupos delictivos organizados.

Resultado Septiembre 2024

18,52

4712

151,80

78%

73,7%

86,1%

95.225

30%




Objetivo

Indicadores

Porcentaje de avance de la estructuracion del modelo de articulacion nacion - territorio. **

Atencion oportuna a los requerimientos del SIVJIRNR.**

Porcentaje de actividades realizadas para visibilizar, dignificar y aportar al reconocimiento y
declaracion de los militares y policias victimas y sus familias dentro del conflicto armado.**

Porcentaje de actividades de aporte a la implementacion de las recomendaciones de la CEV
priorizadas por el sector Defensa y reflejadas en la PSDCC.**

Proyectos para el fortalecimiento del Cuerpo Elite policial.

Capturas de actores criminales dedicados al trafico de migrantes.

Capturas de actores criminales dedicados a la trata de personas.

**|ndicador anual

Periodicidad

Anual

Anual

Anual

Anual

Trimestral

Mensual

Mensual

Linea base 2022

NA

319

NA

NA

NA

171

33

25%

494

71%

100%

NA

NA

NA

50%

494

100%

100%

NA

NA

NA

75%

494

100%

100%

NA

NA

NA

100%

494

100%

100%

NA

NA

NA

Resultado Septiembre 2024

43,75%

41%

NA

Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la personal y el patrimonio, con
especial éenfasis en los territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los
grupos delictivos organizados.

458

98

19




Objetivo D 2

Contener la deforestacion y contribuir con la proteccion,
la preservacion de la biodiversidad y del recurso hidrico.




Contener la deforestacion y contribuir con la proteccion, la preservacion de
la biodiversidad y del recurso hidrico.

Indicadores iodici Linea base 2022 Resultado Septiembre 2024

Actividades en contribucion para el control y vigilancia de los recursos naturales por las

iy Trimestral NA NA NA NA NA 1.545
Fuerzas Militares.
Achdgdgs de prevencion 'amblental Qesarrolladas por la Fuerza Pdblica bajo Timestral NA NA NA NA NA 5 605
requerimiento de las autoridades ambientales.
quc/ehtaje en el avance dg la implementacion al Plan Integral de Gestion de Cambio Timestral NA 59, 10% 359% 50% 17 5%
Climatico del sector Seguridad y Defensa.
Porcentaje de cumplimiento de los planes de gestion ambiental del sector Defensa. Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 96%
Presencia en areas maritimas y costeras protegidas. Trimestral NA NA NA NA NA 82,3%
Documentos técnicos de orientacion para la planificacion espacial marino costera.** Anual 28% 30% 36% 43% 49% 34.5%
Inspecciones de control a buques trafico internacional y de Cabotaje (Nacional).** Anual NA NA NA NA NA 9.578

**Indicador anual
Nota: se ajusta el resultado acumulado del indicador “Porcentaje en el avance de la implementacion al Plan Integral de Gestién de Cambio Climatico del sector Seguridad y Defensa”



Contener la deforestacion y contribuir con la proteccion, la preservacion de
la biodiversidad y del recurso hidrico. %%

Resultado Septiembre

Indicadores Linea base 2022 5004
Incautacion de pesca ilegal (KG) Mensual NA NA NA NA NA 84.464
NUmero de especimenes recuperados (fauna incautada) Mensual NA NA NA NA NA 133.632
NUmero de capturas por delitos ambientales Mensual NA NA NA NA NA 3.127
Maquinaria destruida.** Anual NA NA NA NA NA 93%
Operaciones coordinadas para combatir la explotacion ilicita de minerales. Mensual NA NA NA NA NA 24%
Maquinaria usada para la extraccion ilicita de minerales destruida e incautada. Trimestral NA 1.100 1.210 1.331 1.464 1.252

**Indicador anual
Nota: Por maquinaria destruida se entiende: Clasificadora, Draga (draga, dragon, draga tipo buzo), retroexcavadora, y excavadora.



DbjetIVO

Salvaguardar la integridad territorial, la soberania, la
Independencia nacional y el orden constitucional.



Salvaguardar la integridad territorial, la soberania, la independencia
nacional y el orden constitucional.

¥ Defensa

Objetivo 03

Meta Meta Meta Meta Resultado Septiembre

Implementacion del modelo de Planeacion y Desarrollo por capacidades del

Sector Defensa. ** Anuel :
Acciones para el desarrollo de la etapa B del SIDEN.** Anual NA NA NA NA NA NA

Numero de acciones para caracterizar e identificar fendmenos de las amenazas Semestral NA NA NA NA NA 4
de naturaleza hibrida.*

Eventos maliciosos detectados en contra del ecosistema cibernético del sector Timestral NA ) NA NA NA 352 484
defensa.

Monitoreo de cobertura terrestre, Trimestral NA NA NA NA NA 5,1%
Cobertura del mar territorial a través de medios electronicos (SICTVM) Trimestral 40% 32% 50% 69% 69% 39%
Acciones de las Fuerzas Militares para la defensa de la soberania. Trimestral NA NA NA NA NA 4
indice de Cobertura del Sistema Integrado de Control de Trafico y Vigilancia

Maritima (SICTVM) (zonas A1, A2, A3).** Anual 76% /6% 81% 81% 81% 76.2%
Capacidad de atencion a incidentes cibernéticos (CAl Virtual) Trimestral 15.079 NA NA NA NA 8.049

*Indicador semestral

**Indicador anual

Nota: *Las amenazas de naturaleza hibrida se entenderan bajo el contexto de guerras hibridas. En la PSDCC 2022-2026, se adopta la definicion de Moliner (2016) en que una guerra hibrida "se entiende como la combinacién compleja, amplia y adaptativa, de medios convencionales y no convencionales, asi como de medidas abiertas y
encubiertas llevadas a cabo por militares, paramilitares y civiles, que se emplea de forma planificadas e integrada por actores estatales y no estatales para conseguir sus objetivos”.



Salvaguardar la integridad territorial, la soberania, la independencia
nacional y el orden constitucional.

Objetivo 03

, S . Meta Meta Meta Meta ,
Indicadores Linea base 2022 5023 5004 2025 2026 Resultado Septiembre 2024

Participacion de las capacidades, planes, programas y/o estrategias de la Politica de Defensa en

. . . . . o " Anual NA NA NA NA NA 1.346
escenarios internacionales con el fin de fomentar la diplomacia, cooperacion e interoperabilidad.**
Avance en el cumplimiento de las metas del Programa Individualizado de Asociacion (ITPP) con la

ranee Hmpimi odr vidhaliz lacion (ITPP) Semestral NA NA NA NA NA NA

OTAN.
Establecer relacionamiento y cooperacion internacional con socios priorizados de acuerdo con una

9 . ¥ EO0P N . . P Semestral NA 5 5 5 5 4
evaluacion estrategica y el objetivo de diversificar relaciones.
Afectaciones a infraestructura estratégica-critica del sector de hidrocarburos. Trimestral 7 NA NA NA NA 17
Afectaciones a infraestructura estratégica-critica de infraestructura vial. Trimestral - NA NA NA NA -
N‘umero de acciones que neutralizan amenazas a la infraestructura estratégica-critica del sector de Timestral ) NA NA NA NA 5148
hidrocarburos.
Nume/rq de acciones que neutralizan amenazas a la infraestructura estratégica-critica del sector Timestral ) NA NA NA NA )
energético.
Afectaciones a infraestructura maritima y fluvial. Trimestral - NA NA NA NA 7
Afectaciones a patrimonio nacional sumergido. Trimestral - - - - - -
E la f laci¢ | “Pl i¢ inf 2gica-criti .

stado de avance de la formulacion de/ . an"de proteccion de infraestructura estratégica-critica Timestral ) NA NA NA NA 50%

del sector defensa para sectores estratégicos”.
NUmero de acciones que neutralizan amenazas a la infraestructura estratégica-critica del sector de Timestral ) NA NA NA NA )

infraestructura vial.

*Indicador semestral
**Indicador anual



Objetivo 04

Fortalecer a la Fuerza Publica en su talento humano, su legitimidad y
sus capacidades para apoyar la transformacion de los territorios.




Objetivo 0 4

Indicadores

Acciones del Sector Defensa para incentivar la incorporacion a la Fuerza Publica. **

Porcentaje de cumplimiento del plan de incorporacion™® de la Fuerza Publica.**

Cobertura de la oferta de servicios de bienestar* (PND)

Razon de PQRS de prestacion de servicios de salud en el Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares a nivel nacional por cada mil usuarios adscritos.*

Razon de PQRS de prestacion de servicios de salud en el Subsistema de Salud de la Policia
Nacional a nivel nacional por cada mil usuarios adscritos.*

16.400 Veteranos y otras poblaciones beneficiadas de la fase y programas de inclusion y de los
beneficios otorgados por la ley.

48.000 personas de la Fuerza Publica beneficiadas de los Programas de Apoyo Econdmico para
Formacion militar y policial (pregrados — posgrados).*

NUmero de lineamientos para la estandarizacion de procesos y procedimientos relacionados con el
ciclo de gestion del Talento Humano.**

Soldados e infantes de marina que incrementaron niveles educativos en educacion basica y
media.**

Acciones priorizadas que conduzcan a la prevencion de las violencias basadas en género en la

Fuerza Publica.

*Indicador semestral
**|ndicador anual

Nota: Dentro del Plan de Incorporacién se contempla lo proyectado dentro del Plan 16.000 de las Fuerzas Militares y el Plan 20.000 de la Policia Nacional.

Periodicidad

Anual

Anual

Semestral

Semestral

Semestral

Trimestral

Semestral

Anual

Anual

Trimestral

Linea base 2022

ND

0%

69%

/1.7

/1.9

NA

NA

41.664

NA

NA

0%

70%

64,50

64,70

4.100

12.000

NA

NA

NA

NA

64%

74%

61,27

61,46

4.100

12.000

NA

NA

NA

NA

99%

77%

58,21

58,39

4.100

12.000

NA

NA

NA

Fortalecer a la Fuerza Publica en su talento humano, su legitimidad y sus
capacidades para apoyar la transformacion de los territorios.

NA

100%

80%

55,30

55,47

4.100

12.000

NA

NA

NA
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Resultado Septiembre 2024

1.167

44%

71,30%

38,6

54,9

3.034

10.258

/73,00

541

%
¥

” RS
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Fortalecer a la Fuerza Publica en su talento humano, su legitimidad y sus
capacidades para apoyar la transformacion de los territorios. () Defensa

()
Objetivo 0 4

Linea base 2022

Indicadores

Resultado Septiembre 2024

Normalizacién procesos Ley 522 de 1999. Mensual 13% 15% 25% 35% 45% 61%
Transicion efectiva al SPOA (Ley 1407 de 2010). Mensual NA 18% 18% 18% 18% 47%

Indice Anticorrupcién para el Sector Defensa.** (PND) Anual 55% 59% 64% 68% 72% ND
Esp'acps de sensibilizacion con participacion de poblacion en situacion de vulnerabilidad en el Timestral | 405 | 463 1 477 | 485 | 497 1 093
territorio.

Acciones de promocion, respeto y proteccion de los DD.HH. y DIH. Trimestral NA 962,00 1.082,00 1.132,00 1.192,00 1.394
3.300 usuarios atendidos por Fondo de Defensa Técnica y Especializada de los miembros de la

Fuerza Publica - FONDETEC con solicitudes seleccionadas y preseleccionadas. Mensua 2641 720 820 820 820 ote
Porcentaje de iniciativas de transformacion digital desarrollados con tecnologias emergentes

(Big data, robotica, bots, loT, nube privada, blockchain,entre otros) RPA, Servicios ciudadanos Anual 0% 15% 21% 31% 31% NA
digitales de acuerdo con el marco de transformacion digital emitido por MINTIC. **

Porcentaje de Jiinadas de sensibilizacion para generar cultura y apropiacion de las TIC en el ANl 0% >19% >1% 599 599 NA

Sector Defensa.

Porcentap Qe favpra@l@ad de Ic:s productos de comunicacion de la Fuerza Publica en los Semestral NA 759% 759% 759% 759 87.4%
canales digitales institucionales.

Porcentaje de satisfaccion del publico interno con los mensajes de comunicacion interna de la Semestral NA 759% 759 759% 759 88.8%

Fuerza Publica.*

*Indicador semestral
**|ndicador anual
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Fortalecer a la Fuerza Publica en su talento humano, su legitimidad y sus
capacidades para apoyar la transformacion de los territorios. {t) Defensa

()
Objetivo 0 4

Indicadores Periodicidad Linea base 2022 Resultado Septiembre 2024

Porcentaje de avance en la implementacion del Centro de Estandares de la Policia Nacional. ** Anual - 0% 30% 70% 100% 15%

Porcentaje de avance en la adecuacion de espacios para los Centros Entrenamiento y Validacion Policial

al interior de las unidades policiales.** Anual NA 0% 34% 0% 100% 20%
IenngreelsggEdS;/fnta de bienes y/o servicios a la Fuerza Publica por parte de las entidades representadas Anal 1 356543 1523610 | 526657 | 541 924 1 552 717 1 032101
Ingresos de venta de bienes y/o servicios duales de las entidades representadas en el GSED.** Anual 3.555.174 3.137.419 3.213.509 3.511.755 3.537.158 2.217.604
ggrggro de actividades de accion unificada y gestion comunitaria en las que participan las entidades del Timestral NA NA NA NA NA 3
Porcentaje de proyectos desarrollados para incrementar las capacidades de las entidades del GSED. Trimestral NA NA NA NA NA 65%
NUmero de intervenciones realizadas en atencion a emergencias de desastres. Trimestral 6.100 NA NA NA NA 4.641
Numero de requerimientos atendidos de acciones en prevencion o mitigacion del riesgo de desastres. Trimestral NA NA NA NA NA 668
NUmero de acciones realizadas en prevencion del riesgo de tsunami.** Anual NA NA NA NA NA 19

*Indicador semestral
**|ndicador anual
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Indicadores PND — Tercer Trimestre 2024

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND) 2022-2026

Linea Base

2023 2024 2025 2026 :
Metas PND Total 2022 Dato septiembre
2022-2026 2022-2026 2024
Ejecutado Proyectado Proyectado Proyectado Proyectado

éTasa de homicidio intencional (por 100 mil 15 52
personas) |
: . Meta 653,4 680,8 6736 666,7 660,0 653,4
Tasa de hurto a personas por cada cien mil
e e e S S e e 471’2
habitantes _ _
Unidad de Medida Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa
| o Meta 184,1 193 190,5 188,3 186,1 184,1
Tasa de lesiones personales por cada cien mil |
e e e 151’8
habitantes | |
Unidad de Medida Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa Tasa
......................................... o - ....................................... g eta ............................. 75% .............................................................. NA ........................................... 60% ........................................... 65% ........................................... 70% ........................................... 75% ...........................................................................................
Porcentaje de EfeCtIVIdad en IaS CapturaS y ............................................................................................ ............................................................................ ............................................................... ............................................................... ............................................................... 78%*
aprehensiones por extorsion  UnidaddeMedida  Porcentaje Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje
. wea 8% 6%  T0%  74% 7% 8%
Cobertura de la oferta de servicios de bienestar _ _ _ . . . . _ 71,30%

Unidad de Medida Porcentaje Porcentaje Porcentajeg Porcentaje @ Porcentaje  Porcentaje
- M 7% 55% 5% 6% 6% 7%
Indice anticorrupcion para el Sector Defensa _ _ . . n : : . 59%**

Unidad de Medida Porcentaje Porcentaje @ Porcentaje = Porcentaje Porcentaje Porcentaje

* Indicador semestral con 90 dias de rezago.
**Indicador anual. Cifra a diciembre de 2023



&) Defensa

Proveer condiciones de seguridad y proteccion para la vida, la integridad personal y el patrimonio,
con especial énfasis en los territorios bajo disputa de los grupos armados organizados y los grupos
delictivos organizados.

* Tasa de homicidio 18,52
* Tasa de hurto personas 471,2
Objetivo 01 * Tasa de lesiones personales 151,8
* Porcentaje de efectividad en las capturas
y aprehensiones por extorsion* /8%

Fortalecer a la Fuerza Publica en su talento humano, su legitimidad y sus capacidades para
apoyar la transformacion de los territorios.

* Cobertura de la oferta de servicios de bienestar  71,30%
S 0 4 » Indice Anticorrupcion para el Sector Defensa** 59%
Objetivo

* Indicador semestral con 90 dias de rezago.
**|Indicador anual. Cifra a diciembre de 2023
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